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Semua Setiausaha Tetap Kementerian
Semua Ketua Jabatan

Semua Pengerusi Eksekutif/Ketua Pegawai Eksekutif/Pengurus Besar
Badan Berkanun, Agensi Kerajaan dan Syarikat Milik Kerajaan Negeri

Ybhg. Datuk/Datin/Tuan/Puan/Cik,

SURAT PEKELILING BIL. 5 TAHUN 2001

Dengan hormatnya, bersama ini disertakan surat Pekeliling Kementerian
Kewangan Bil. 5 Tahun 2001 “Arahan Kepada Pengerusi Eksekutif/Ketua
Pegawai Eksekutif/Pengurus Besar Badan Berkanun Negeri, Agensi Kerajaan
Dan Syarikat Milik Kerajaan Negeri Dan Pegawai Kerajaan Negeri Yang Mewakili
Kerajaan Sebagai Ahli Lembaga Pengarah Dalam Badan Berkanun, Agensi
Kerajaan Dan Syarikat Kerajaan” untuk makluman dan tindakan Ybhg.
Datuk/Datin/Tuan/Puan/Cik.

Sekian, terima kasih.

‘BERKHIDMAT UNTUK NEGARA DENGAN BERSIH, CEKAP DAN AMANAH’

(JOSEPH‘ENSUNG )

Bahagian Pemantauan Agensi Awam dan Pelaburan Negeri
b.p Setiausaha Tetap

s.k  Setiausaha Kerajaan Negeri
Tingkat 26
Bangunan Yayasan Sabah
88502 KOTA KINABALU

JK/dsm
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SURAT PEKELILING KEMENTERIAN KEWANGAN BIL. _ § /201

ARAHAN KEPADA

SERMUA PENGERUSI EKSEKUTIF/KETUA PEGAWAL EKSEKUTIF/PENGURUS BESAR

RADAN BERKANUN NEGERI, AGENSI KERAJAAN, SYARIKAT-SYARIKAT

MILIKPENUH SADAN BERKANUN DAN AGENS! KERAJAAN DAN SYARIKAT
MILIK KERAJAAN NEGERI D~N PEGAWAI KERAJAAN NEGER! YANG
MIWAKILI KERAJAAN SEBAGA! AHL! LEMBAGA PENGARAH DALAM BADAN
BERKANUN, AGENS! DAN SYARIKAT KERASAAN.

1. LATARBELAKANG

1. rahan kepadca semua Pengsrusi Eksekutif/ Kelua Pegawai
Eksekuiif/ Pengurus EBesar Badan Berkanun Negeri, Agensi
Kercjaan, syorkct-syarikat milkpenuh Badan Berkanun dan
Agensi Kergjaan dan pegawai-pegaowai  Kergjaan yang

mewckili Kerajaaon Negeri sebagai Ahli Lermnbaga Pengarah
dolam Badan Berkanun, Agensi Kerajaan, syarikai-syarikat miiik
kerajaan telah dipersetujui dan diluluskan cieh Jemaah Kabinet.

2. TUJUAN

2.1.  Pekeliling ini bertujuan meningkatkan sifat kebertanggungjawab
dan ketelusan daloam pentabdiran Bodan Berkonun, Agensi
Kergjaan dan syarikai milikpenuh Badan Berkanun dan Agensi
Kerajaan serio syarikat miiik Kerajaan Negeri. Ini selaras dengon
usaha memantapkan tadbir urus korporat di Malaysia.

b
b

Pekeliling ini juga bertfujuan supoya pegawai-pegawai kanan
Kerajoan yang mewakili Kerajaan Negeri sebagai Anli Lembaga
Pengarah Badan Berkanun, Agensi Kercjaan dan syarikat milik
Keragjoon dapat memberikan sumbangan maksimum dalam
memajukan organisasi berkenaan.

3. FANDUNGAR PEKELILING

3.1.  Kandungan pekeliing ini mengandungi arahan-arahan seperti
berikut:-

i. Fengerusi Eksekutif/Ketua Pegawci Eksekutif/Pengurus
Besar Badan Berkanun/ Agensi Kerajoan/sycrikat milik



@@

Kergjacn Negeii hanya boleh dilantik  sebagai
Fengerusi/Timbalan  Pengerusi/  Ahli Lembaga dalam
anck-anak syarikat  sekiranya  syarikat  induk  syarikat
berkenaan dimiliki seratus peratus [100%) oleh Badan
Berkanun, Agensi Kerajcan atau Keraican Negeri dan

menjalcankan Core Business syarikat Induk.
Walaubaogaimanapun  perlantikan  ini porlu kelulusan -
Kementerian Kewangan. Perlantikan  bagi  secrang

Pengerusi Eksekulif/ Ketua Pegawai Eksekutif/ Pengurus
Besar Badan Berkanun, Agensi Kerajaan, syarikat miiik
Kergjaan sebagai pengerusi atau Timbalan Pengerusi
ctau Ahli Lembaga Pengarah dalam anak-anak syarikat
Baaan Berkanun , Agensi Kerajaan, syarikat milik Kerajaan
terhad kepada iima (5) schaja.

Kakitangan utama  Fengurusan  dibawah  Pengerusi
Eksekutif, Ketua Pegawai Eksekuiif, Pengurus Besar Badan
Berkanun, Agensi Kergjaan syarikat milik Kerajaan
bolehlah dilaniik setagai Pengerusi/ Timbalan Pengerusi/
Ahii Lembaga Pengaroh dalam anak-anak svarikat
svarikat usahasama dan syarikat bersskutu.

Pengerusi Eksekutif/ Ketua Pegawai Eksekutif/ Pengurus
Besar Bodan Berkanun, Agensi Kerajaan dan syarikat milik
Kerajaan tidak dibenarkan menjadi Pengerusi/ Timbalan
Pengerusi/ Ahii Lembaga Pengarah dolam syarikal-
syarikat yang fidak 2da kaitan dengan Badan Berkanun,
Agensi Kergjaan dan syarikat milik kerajaan.

Jumich jawatan sebogai ahli lembaga pengarah Badan
Berkanun, Agensi Kerajoan, anak-anak syarikat milik
Badan Berkanun dan Agensi Kerajacn dan syarikat milik
kerajaan yang boleh di pegang oleh pegawai kerajaan
sebagai wakil Kerciaan Negeri terhad kecada lima (5)
sahaja. '

Pegawai-pegawai Kercjoan Negeri yang telah dilantik
sebagai ahli Lembago Pengarah dalam Badan Berkanun,
Agensi Kerajoan, anak-anak syarikat milik Badan Berkanun
dan Agensi Kerajaan, syarikat milik kerajoan selaku ex-
officio atau atas sebab kedudukanya sebagai pegawai
sesuaty Kementerian atau  Jabatan  hendaklah
meletakkan jawatcn sebagai ahli lembaga pengarah



dalam orgonisasi berkenaan apabila ditukarkan ke
Kementerian atau Jabatan lain.

4. PERLAKSANAAN PEKELILING

4.1.

42.

4.3.

anak-anak syarikat milik penuh Badan Berkanun, Agensi
Kergjaan don Lyarikat milik kergjaan hendakiah
membentangkan pekeliing ini dalam mesycarat Lembaga
Pengarch masing-masing.

Setiausaha-setiausaha Tetap dan Ketua Jabatan hendckiah
mempastikan pekeliling ini dipatuhi oleh pegawai-pegawai
berkenaan didalam Kementerian dan Jabatan masing-masing.

Kelulusan bertulis daripada Kementerian Kewangan hendaklah
diperciehi terlebih dchulu sekiranya fimbul keadaan dimana
kelonggaran keatas pekeliing Kementerian Kewangan Bil 5
Tahun 2001 perlu dilakukan dengan memberikan justifikasi yang
kukuh.

5. TARIKH KUATKUASA

—

5.1,

Pekeliling Kementerian Kewangan ini mula berkuatkuasa mulai
dari tarikh ia dikeluarkan.

“BERKHIDMAT UNTUK NEGARA DENGAN

BERSIH, CEKAP DAN AMANAH"

T

(DATUK HJ. S. ABDILLAH S. HASSAN, JP)
Setiausaha Tetap

Ketua Pegawai Eksekutif Bodan Berkanun, Agensi Kercjaan,



