Borang 7 SP.A.
(Pindaan 1/84)

SYOR PELANTIKAN *MENANGGUNG KERJA/MEMANGKU/KENAIKAN PANGKAT
Setiausaha,
Suruhanjaya Perkhidmatan Awam Negeri,
Kota Kinabalu.

Adalah dengan ini DISAHKAN bahawa kekosongan jawatan berikut terdapat di

(Jabatan)
Kepala Bekalan
dan Bil. Butiran
Jawatan Skel dalam Anggaran
Bilangan Kekosongan Tarikh Jawatan Pemegangnya Dahulu Sebab-sebab
dan Tempatnya Mula Kosong (JkaAda) Kekosongan Berlaku

2. Sayamengesyorkan pelantikan * Menanggung KerjalMemangku/K enaikan Pangkat:

Tarikh mula Sekiranya untuk
Menangku Kerjal Menanggung Kerjal
Nama ( Nama-nama) Jawatan Sekarang dan Skelnya MemangkwKenaikan Memangku,

Pangkat yang kemungkinan tempoh
diperakukan yang diperakukan

Tarikh: oo,

RUJUKBIN: Lo

Ketua Jabatan
Cap
Jabatan : JAVAEAN: . e

BAHAGIAN II: PERAKUAN OLEH STIAUSAHA KERAJAAN NEGERI
(Diis bagi perakuan menanggung kerja/memangku sahgja dan sekiranya pegawai yang diperakukan adalah pegawai
gunasama).

Saya perakukan/*tidak perakukan pelantikan (Nama):

*menanggung kerjalmemangku jawatan Skel:

mulai daripada hingga
Sekiranyatidak diperakukan, nyatakan sebab-sebabnya (di bawah):-

Rujukan: ... Setiausaha K ergjaan Negeri

NOTA: Silalihat Bahagian Il di muka sebelah sekiranya perakuan ini adalah untuk kenaikan pangkat.



BAHAGIAN IIl: PENGAKUAN OLEH KETUA JABATAN (Bagi perakuan kenaikan pangkat sahaja.)

1. Adalah telah DIPASTIKAN bahawa pegawai/pegawai-pegawai yang diperakukan untuk dinaikkan pangkat
adalah layak mengikut skim perkhidmatan yang telah diluluskan. (Penting: Jangan perakukan pegawai yang
tidak layak mengikut skim perkhidmatan kecuali skim perkhidmatan berkenaan telah dilonggarkan).

2. SayaMENGESAHKAN bahawa bilangan jawatan kenaikan pangkat tersebut yang telah diis setakat ini ialah

seperti berikut :-
Secara Tetap:
Diisi oleh Secara Kontrak: Jumiah:
Bumiputera ara Kontrak: :
Secara Sementara:
Secara Tetap:
ngk‘;'f“ Secara Kontrak: Jumlah:
Bumiputera
Secara Sementara:
( )
K etua Jabatan

TariKN: oo

P.K 1463 (Lito)
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KENYATAAN OLEH KETUA JABATAN

MENGENAI PEGAWAI YANG DIPERAKUKAN Lampiran
Borang 7 SPA (Pindaan 1/84)

1. @ NamaPegawa dan No. Fail SPAN: a)
b) Kewarganegaraan: b)
¢) Pribumi atau bukan Pribumi: C)

2. Keayakan akademik:

3. @ Jawatan hakiki dan skelnya: a)

b) Tarikh lantikan: b)

c) Taraf perlantikan: C) *percubaan /tetap & berpencen/kontrak/sementara
4. a) Ggji pokok sekarang: a)

b) Tarikh kenaikan gaji: b)
5. Peperiksaan- Dilulusi:

peperiksaan

perkhidmatan Belum

yang diwgjibkan: dilulusi:

6. Tarikh disahkan ke jawatan hakiki:

7. Tempat bertugas sekarang:

8. Laporan penilaian kebolehan pegawai yang diperakukan:

9. Saya SAHKAN pegawai yang diperakukan *adalah/bukan yang terkanan dalam gred jawatan (2) berkenaan
(sekiranya bukan pegawai yang terkanan, berikan senarai pegawai-pegawai yang dilangkaui serta sebab-
sebabnya seperti berikut):

Tarikh
lantikan Stesyen
ke jawatan tempat
Nama hakiki bekerja Sebab-sebab dilangkaui

Tarikh:

P.K. 1286 (Litho)
K etua Jabatan



